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ELISA MACCAGNI

Y Y

PROFILO PERSONALE E
PROFESSIONALE

Amministratore di societa pubbliche e private.

Lavoratore autonomo con esperienza pluriennale nel turismo e negli
impianti a fune.

Membro dell’organizzazione Dolomiti Superski.

ESPERIENZE LAVORATIVE E
PROFESSIONALI

Da 12/2025 Amministratrice Delegata,
CATINACCIO BUFFAURE SPA SB — San Giovanni di Fassa Sén Jan

Da 05/2021 Membro del Consiglio di Amministrazione,
TRENTINO MARKETING - Trento

Da 07/2020 Presidente Consiglio di Amministrazione,
Consorzio Impianti a Fune Val di Fassa - Canazei, Trento

Da 05/2019 a 05/2025 Vicepresidente Consiglio di Amministrazione,
Azienda per il Turismo della Val di Fassa Soc. Coop. - Canazei,
Trento, da 05/2016 a 05/2019 Membro del Consiglio di
Amministrazione

Da 02/2013 Membro del Consiglio di Amministrazione,
Col de Lin SRL — Campitello di Fassa, Trento

Da 04/2014 a 12/2025 Vicepresidente Consiglio di Amministrazione,
Funivie Buffaure SPA - Sén Jan, Trento, da 10/2012 a 07/2014
Membro del Consiglio di Amministrazione

Da 07/2004 a 02/2013 Collaboratore area amministrazione,
Azienda per il Turismo della Val di Fassa Soc. Coop - Canazei, Trento

Da 01/2003 a 05/2004 Consulente Junior e Formazione,
ADFORMA SAS DI LUIGI BERGAMO & C- Bolzano-Bozen

Da 09/2002 a 12/2002 Stage Area Gestione Risorse Umane,
Dedagroup Spa- Gardolo, Trento



CAPACITA E

COMPETENZE

Pianificazione Strategica e Vision:
Capacita di definire la mission
aziendale e tradurla in piani d'azione a
lungo termine;

Gestione del Cambiamento: Guidare
l'azienda attraverso trasformazioni
culturali, digitali o strutturali;

Corporate Governance: Gestione dei
rapporti con il  Consiglio di
Amministrazione (CdA), gli azionisti e
gli stakeholder chiave;

M&A (Mergers & Acquisitions):
Esperienza in fusioni, acquisizioni, ¢
partnership strategiche;

HR Gestione di processi organizzativi
complessi, Gestione e coordinamento
delle risorse umane, Pianificazione
delle attivita e di time management,
Team building e organizzazione del
lavoro;

Competenze finanziarie ed
economiche: Responsabilita e
ottimizzazione del conto economico e
della redditivita aziendale;

Budgeting: Allocazione strategica
delle risorse finanziarie e approvazione
dei budget divisionali,

Sostenibilita e ESG:
Implementazione di strategie orientate
alla sostenibilita ambientale, sociale e
di governance.

ELISA MACCAGNI

1/06/2026 Val di Fassa (Trentino)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

C.MA. - Gestione Impianti a Fune: MANAGEMENT PER LE
IMPRESE FUNIVIARIE, 2018
TSM - Trentino Sviluppo SPA - Trento

SMT COACHING JUNIOR MANAGER APT E PRO LOCO:
Destination Management, 03/2012
TSM - Trentino School of Management - Trento

CORSO DOLOMITI UNESCO: COSTRUZIONE E GESTIONE DI
UN PATRIMONIO UNESCO, 06/2011
STEP - Scuola Governo del Territorio e Paesaggio - Trento

HUMAN RESOURCES MANAGEMENT - Coord. Pino
Varchetta: Gestione Risorse Umane, 01/2008
TSM - Trentino School of Management - Trento

HUMAN RESOURCE MANAGEMENT - Coord. Pino Varchetta:
Gestione delle Risorse Umane, 01/2007
TSM - Trentino School of Management - Trento

MBA - Master in Business Administration (FSE): Amministrazione
¢ Contabilita Aziendale, Marketing, Gestione delle Risorse Umane,
07/2002

Accademia di Commercio e Turismo - Trento

Laurea in Economia Politica: 10/2001
Facolta di Economia - Trento

Gast Student: Wirtschaftswissenschaft, 07/2001
Erasmus Project - Jahr 1999-2000 - Universitit Bremen

Diploma di Maturita Classica: 06/1994
Liceo Classico ""G. Prati" - Trento

LINGUE

Italiano:
Madrelingua

Tedesco: B2

Intermedio avanzato

Inglese: Bl

Intermedio



